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Zapraszamy na szkolenie

XIV Forum Bezpieczeństwa i Higieny Pracy

7 – 9 listopada 2012 r.  Szczyrk
MOŻLIWOŚĆ UZUPEŁNIENIA SZKOLENIA OKRESOWEGO

Wykładowcy – przedstawiciele CIOP, Państwowej Inspekcji Pracy, 

Inspekcji Sanitarno – Epidemiologicznej.

TEMATYKA

CZYNNIKI NIEBEZPIECZNE, SZKODLIWE I UCIĄŻLIWE W ŚRODOWISKU PRACY
1. Podział czynników środowiska pracy.

2. Przegląd najczęściej występujących w środowisku pracy czynników z omówieniem 
ich oddziaływania na organizm człowieka.

3. Ogólne zasady postępowania przy eliminacji lub ograniczaniu występowania czynników niebezpiecznych, szkodliwych i uciążliwych w środowisku pracy.

4. Wykorzystanie oceny ryzyka zawodowego do ograniczania występowania w/w czynników 
w środowisku pracy, w tym w aspekcie kosztów niezbędnych do poniesienia przez pracodawcę.

5. Źródła informacji związanych z identyfikacją zagrożeń w środowisku pracy z wdrożeniem 
do praktycznego ich wykorzystania.

6. Ogólne zasady przeprowadzania pomiarów czynników szkodliwych w środowisku pracy z uwzględnieniem obecnego stanu prawnego w tym zakresie.
ŚRODKI OCHRONY INDYWIDUALNEJ
1. Środki ochrony indywidualnej – uregulowania prawne w Polsce, UE i na świecie.
2. Znaczenie norm zharmonizowanych w ocenie typu środków ochrony indywidualnej.
3. Rodzaje stosowanych środków ochrony indywidualnej - podziały uwzględniające obszar chroniony oraz czynniki szkodliwe i niebezpieczne.
4. Materiały i technologie do produkcji środków ochrony indywidualnej.
5. Badania laboratoryjne środków ochrony indywidualnej w kontekście odniesienia wyników tych badań do warunków rzeczywistego użytkowania.
6. Sposoby znakowania środków ochrony indywidualnej – informacja o wskazanym obszarze stosowania.
7. Procedury doboru środków ochrony indywidualnej na podstawie wyników oceny ryzyka zawodowego.
8. Zarządzanie środkami ochrony indywidualnej w zakładzie pracy.
9. Szkolenia pracowników w zakresie stosowania, przechowywania i konserwacji środków ochrony indywidualnej.
10. Wybrane sposoby pozwalające na samokontrolę stanu technicznego środków ochrony indywidualnej.
11. Skutki nieprawidłowego doboru i/lub niestosowania środków ochrony indywidualnej.
12. Nowe trendy w konstrukcji „inteligentnych” środków ochrony indywidualnej (np. tekstronika, rzeczywistość wzbogacona).

CHOROBY ZAWODOWE

1. Podstawowe regulacje prawne dotyczące chorób zawodowych uwzględniające zmiany z 2012 roku.     

2. Obowiązki pracodawcy w zakresie profilaktyki chorób zawodowych wynikające z Kodeksu pracy: badania lekarskie, szkolenia BHP, ocena ryzyka zawodowego, badania i pomiary czynników szkodliwych, odzież i obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej.

3. Identyfikacja i analiza zagrożeń zawodowych stanowiących podstawę do rozpoznania choroby zawodowej.
4. Tryb postępowania administracyjnego w sprawie chorób zawodowych i wynikające z niego obowiązki pracodawcy: zgłoszenie podejrzenia choroby zawodowej, współpraca z Państwową Inspekcją Sanitarną, prowadzenie wymaganych rejestrów, zawiadomienie o skutkach choroby.
5. Analiza wybranych chorób zawodowych. Omówienie problemów występujących w prowadzonym postępowaniu.
Prowadzący

Okręgowy Inspektorat Pracy nadinsp. Andrzej Prus; Centralny Instytut Ochrony Pracy – Kierownik Pracowni Ochron Oczu i Twarzy dr inż. Grzegorz Owczarek, Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Jaworznie – Kierownik Sekcji Higieny Pracy Zofia Socha – Toporek.
INFORMACJE ORGANIZACYJNE

Miejsce
OTS Zagroń Szczyrk ul. Wrzosowa 21 www.zagron.com.pl
Termin

7 – 9 listopada 2012 r.

Przyjazd uczestników 07.11.2012 r. ok. godz. 8 – 9, zakończenie szkolenia – 09.11.2012 r. 
ok. godz. 15.
Szkolenie trwa 18 godzin.

Cena szkolenia

1340 zł – kwota obejmuje kompleksową organizację, materiały szkoleniowe opracowane przez wykładowców, materiały piśmiennicze, noclegi w pokojach dwuosobowych, pełne wyżywienie, przerwy kawowe, zajęcia fakultatywne. Dopłata do pokoju jednoosobowego wynosi 90 zł. Ilość pokoi jednoosobowych jest ograniczona. Prosimy o dokonanie płatności do dnia 17.10.2012 r. Podana cena jest kwotą brutto.

Istnieje możliwość uzupełnienia szkolenia okresowego dla służb BHP.

Zgłoszenie uczestnictwa

Prosimy o zgłaszanie uczestnictwa na druku zlecenia - do pobrania z naszej strony www.csdkontra.pl do dnia 15 października 2012 r. Możliwość rezygnacji z udziału w szkoleniu i pełnego zwrotu opłaty do 19 października 2012 r., w przypadku rezygnacji po tym terminie opłata nie będzie zwracana.
Do wszystkich uczestników zostanie mailem przesłana szczegółowa agenda szkolenia do 31.10.2012 r.

Wszelkich informacji udzieli Państwu Beata Kaczmarek tel. 32 258 94 71,  
mail: info@csdkontra.pl
Opinie uczestników poprzednich edycji Forum BHP:

„Rzetelna firma szkoleniowa, dobrzy wykładowcy.”    „Super organizacja!”   „Fantastyczne, dobra atmosfera, dobrze dobrane tematy i świetni wykładowcy.”     „Jest świetne merytorycznie 
i organizacyjnie.”    „Każdy znajdzie dla siebie interesujące tematy.”   „Jest przygotowane profesjonalnie i rzeczowo.”       „Wysoki poziom merytoryczny.”     „Profesjonalnie prowadzone zajęcia oraz twórcza dyskusja podczas szkolenia.”        „Jest czas na wymianę poglądów z innymi uczestnikami.”
Zgłoś się!  Przyjedź na Forum BHP!   Sprawdź te opinie!
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